-projekt-

REGULAMIN PRZEPROWADZANIA KONKURSU NA STANOWISKO DYREKTORA
Podkarpackiego Centrum Medycznego w Rzeszowie SP ZOZ
ul. Plac Dworcowy 2, 35-201 Rzeszéw

§1

1. Postepowanie konkursowe na stanowisko dyrektora Podkarpackiego Centrum
Medycznego w Rzeszowie SPZOZ  przeprowadza komisja konkursowa
w sktadzie:

1) Przewodniczagcy — Lestaw Majkut przedstawiciel Wojewoddztwa
Podkarpackiego.
2) Czitonkowie:
a) Maciej Lewicki- lekarz przedstawiciel Wojewoddztwa Podkarpackiego,
b) Karol Oz6g - przedstawiciel Wojewddztwa Podkarpackiego,
c) Maria Napieracz - przedstawiciel Wojewodztwa Podkarpackiego,
d) Beata Broz-Szalus- przedstawiciel Wojewoddztwa Podkarpackiego,
e) Adrianna Obutelewicz - Pyrzynska - przedstawiciel Wojewodztwa
Podkarpackiego,
f) Jacek Kotula - przedstawiciel Rady Spotecznej przy Podkarpackim
Centrum Medycznym w Rzeszowie SP ZOZ,

2. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w gtosowaniu jawnym,
z wylgczeniem rozstrzygniecia dotyczgcego wybrania przez komisje konkursowg
kandydata, ktore jest dokonywane w gtosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscig
gtosow.

§2

1. Komisja konkursowa na posiedzeniu otwiera koperty z dokumentami kandydatow,
zapoznaje sie z dokumentami ztozonymi przez kandydatow i po stwierdzeniu ich
kompletnosci uznaje, czy w postepowaniu konkursowym uczestniczy wymagana
liczba kandydatow (co najmniej dwoch).

2. Komisja konkursowa przeprowadza indywidualne rozmowy z kandydatami,
polegajgce w pierwszej kolejnosci na zadawaniu jednakowych pytan niezbednych
do ustalenia przydatnosci na stanowisko objete konkursem, a nastepnie pytan
dodatkowych zadawanych przez cztonkdéw komisji konkursowe;.

3. Po rozmowie z kandydatami komisja konkursowa moze odby¢ dyskusje
we wiasnym gronie.

4. W posiedzeniach komisji konkursowej poza protokolantem nie mogg uczestniczyé
osoby trzecie.

5. Cztonkdéw komisji konkursowej obowigzuje tajemnica co do wszystkich czynnosci
objetych postepowaniem konkursowym. Osobg upowazniong do udzielania
informacji dotyczgcych konkursu jest Przewodniczgcy Komisiji.

§3

1. Kazdej osobie wchodzgcej w sktad komisji konkursowej przystuguije jeden gtos.
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. Gtosowanie w sprawie wyboru kandydata jest dokonywane na jednakowych

kartach do gtosowania zawierajgcych nazwiska kandydatow w kolejnosci
alfabetycznej, oznaczonych pieczecig wtasciwego podmiotu, nadrukiem lub
naklejkg zawierajgcg: nazwe, adres, NIP lub REGON wiasciwego podmiotu.

. Gtosowanie jest dokonywane poprzez pozostawienie nazwiska wybranego

kandydata i skreslenie nazwisk pozostatych kandydatow.

. Gtos jest niewazny w przypadku:

1) pozostawienia nieskreslonego nazwiska wiecej niz jednego kandydata;
2) braku skreslen.

. Glosow niewaznych nie bierze sie pod uwage.
. Karta, na ktorej wszystkie nazwiska zostaty skreslone, jest wazna i jest

traktowana jako odrzucenie  kandydatur  wszystkich  kandydatow
przystepujgcych do konkursu.

§4

W przypadku odrzucenia przez komisje konkursowg wszystkich kandydatur
zgtoszonych do konkursu albo w przypadku niewytonienia kandydata, komisja uznaje,
ze w wyniku przeprowadzonego konkursu nie wybrano kandydata.

Regulamin obowigzuje od dnia ..............cooieininnne. 2020r.

(podpis przewodniczgcego komisji konkursowej)

Podpisy cztonkow komisji konkursowej:



